PATVIRTINTA

Siauliy lopselio-darzelio ,,Pasaka“
direktoriaus

2022 m. rugséjo 1 d jsakymu Nr. VE-73
(2026-02-06 redakcija Nr. VE-16)

SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA®
ATLYGINIMO UZ VAIKU, UGDOMU PAGAL IKIMOKYKLINIO IR
PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMAS, ISLAIKYMO NUSTATYMO TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy lopselio-darzelio ,,Pasaka“ tvarkos aprasas (toliau Aprasas) parengtas
vadovaujantis Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2022 m. liepos 7 d. sprendimu Nr. T-304
patvirtintu ,,Atlyginimo uz vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas, i§laikyma Siauliy miesto savivaldybés §vietimo jstaigose nustatymo tvarkos aprasu“ (su
visais pakeitimais), Siauliy miesto savivaldybés mero 2025 m. balandzio 7 d. potvarkiu Nr. M-490
,Dél 1ésy mokiniy nemokamo maitinimo produktams jsigyti Siauliy miesto savivaldybés ir
nevalstybinése mokyklose dydZio nustatymo®, Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2021 m.
gruodzio 23 d. sprendimu Nr. T-504 (su visais pakeitimais) patvirtintu ,,Maitinimo organizavimo
Svietimo jstaigose tvarkos aprasu‘. Aprasas reglamentuoja atlyginimo uz vaiky iSlaikyma lopselyje-
darzelyje ,,Pasaka‘ tvarka.

2. Atlyginima uz ugdytiniy, ugdomy pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas, iSlaikyma lopselyje darzelyje (toliau — atlyginimas uz vaiko i$laikyma) moka tévai (kiti
teiséti vaiko atstovai).

3. Atlyginimas uz vaiky iSlaikyma susideda i§ ménesinio atlyginimo uz ugdymo
aplinkos i$laikyma ir mokescio uz ugdytinio maitinimo paslaugas. Atlyginimas uz vaiko i$laikyma
apskaiciuojamas padauginus vienos dienos atlyginimo uz maitinimo paslaugas jkainj i§ lankyty
(arba nelankyty ir nepateisinty) dieny skaiciaus ir pridéjus ménesinj atlyginimg uz ugdymo aplinkos
1Slaikyma.

4. Vienos dienos atlyginima uz maitinimo paslaugas sudaro i$laidos uz produktus
(iskaitant prekiy pirkimo pridétinés vertés mokestj) ir patiekaly gamyba (darbuotojy, tiesiogiai
susijusiy su maitinimo teikimu, darbo uzmokestis, valstybinio socialinio draudimo jmokos, maisto
gaminimo kaStai: virtuvés jrangos priezilra ir atnaujinimas, elektra, vanduo ir kitos su maisto
gaminimu susijusios sgnaudos). Atlyginimas uZ maitinimo paslaugas yra mokamas uz kiekvieng
lankytg arba nelankytg ir nepateisintg dieng. Atlyginimo dydis uz produktus kinta, priklausomai nuo
tevy (kity teiséty vaiko atstovy) pasirinkto dienos maitinimy skaiciaus. Atlyginimas uz patiekaly
gamybga mokamas nepriklausomai nuo pasirinkto dienos maitinimy skaiciaus.

5. Ménesinj atlyginimg uz ugdymo aplinkos iSlaikyma sudaro ugdymo aplinkai
1Slaikyti skirtos iSlaidos (grupinéms ugdymo priemonéms, patalynei jsigyti ir skalbti, higienos
priemonéms, medziagoms patalpy priezidrai, inventoriui jsigyti ir kt.). Sio atlyginimo dydis
nepriklauso nuo to, kiek valandy per dieng ir kiek dieny per ménesj vaikas lanké Svietimo jstaiga, ir
yra mokamas uz kiekvieng ménesj, kol néra nutraukiama mokymo sutartis. Paskelbus karanting ir
(ar) ekstremaligjg situacijg Lietuvos Respublikose ir privalomai sustabdzius vaiky ugdymo ir (ar)
prieziliros procesa Svietimo jstaigose, meénesinis atlyginimas uz ugdymo aplinkos iSlaikyma yra
nemokamas.

6. Individualiomis ugdymo priemonémis vaika apriupina tévai (kiti teiséti vaiko
atstovai).

7. Nustatant atlyginimg uZ vaiko iSlaikyma, tvarkomi §ie asmens duomenys:

7.1. identifikaciniai duomenys:

7.1.1. tévy (kity teiséty vaiko atstovy) vardas, pavardé, gyvenamoji vieta, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas;
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7.1.2. vaiko (brolio, sesers) vardas, pavardé, gyvenamoji vieta, gimimo data;

7.2. kiti vaiko duomenys (esant butinumui — vaiko nejgalumas, broliy ir (ar) sesery
mokymasis mokykloje);

7.3. kita informacija:

7.3.1. informacija apie tévy (kity teiséty vaiko atstovy) atlickamg privalomaja karo
tarnyba;

7.3.2. informacija apie tévy (kity teiséty vaiko atstovy) pajamas, socialing pasalpa;

7.3.3. informacija apie vaikui privalomg ikimokyklinj ugdyma;

7.3.4. informacija apie Seimai taikomg atvejo vadyba;

7.3.5. Informacija apie vaikui pritaikyta maitinima;

7.3.6. informacija apie tévy (kity teiséty vaiko atstovy) kasmetines atostogas, nuotolinj
darba, papildoma poilsio laika, darbo grafika.

8. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, tvarkomi ir saugomi vadovaujantis
Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011
m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-118 ,, D¢l Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy patvirtinimo*.
Pasibaigus saugojimo terminui, dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, sunaikinami, i§skyrus
tuos, kurie jstatymy ar kity teisés akty, reglamentuojanc¢iy duomeny saugojima, nustatytais atvejais
turi buti perduoti saugoti pagal Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatyma, jo
igyvendinamuosius ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius tokiy dokumenty saugojima.

9. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau —
Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo nuostatomis. Asmens duomenys trec¢iosioms Salims gali buti teikiami tik
Istatymy ir kity teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka bei laikantis Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento reikalavimy.

Il SKYRIUS
ATLYGINIMO DYDIS UZ VAIKO ISLAIKYMA

10. Ménesinio atlyginimo dydis uz ugdymo aplinkos iSlaikymg — 15 Eur.
11. Vienos dienos atlyginimo dydis uz maitinimo paslaugas:

11.1. uZ patiekaly gamyba — 0,58 Eur;

11.2. uz produktus:

Grupés ir maitinimy 1 1 2 3
skaiCius maitinimas maitinimas maitinimai maitinimai
(pusryciai arba (pietiis) (pusryciai ir (pusry¢iai,
pavakariai) pietiis arba pietis,
pietis ir pavakariai)
pavakariai)
Dydis eurais Dydis eurais Dydis eurais Dydis eurais
Lopselio grupés 0,60* 1,64* 2,24%* 2,84*
Darzelio ir 0,70 2,50** 3,20** 3,90**
prieSmokyklinés
grupes

* - Jei didéja darZelio ir prieSmokyklinés grupés atlyginimo dydis uZz produktus,
lopselio grupés atlyginimo dydis uz produktus didéja '2 dalimi nuo pritaikytos darzelio ir
prieSmokyklinés grupés procentinés dalies.

** - Darzelio ir prieSmokyklinése grupése piety atlyginimo dydis uz produktus
taikomas Lietuvos Respublikos socialinés paramos mokiniams jstatymo 7 straipsnio 2 dalyje
nustatyta tvarka ir Savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtintais nemokamo maitinimo
ikainiais.
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12. Jstaigos darbuotojai, kurie maitinasi Svietimo jstaigoje maistu, uz maitinimo
paslaugas, vadovaujantis Apraso 11 punktu, atsiskaito jstaigoje nustatyta tvarka — mokestis yra
1§skai¢iuojamas i§ darbo uzmokescio.

111 SKYRIUS
VAIKO BUVIMO ISTAIGOJE TRUKME

12. Tévai (kiti teiséti vaiko atstovai) turi teis¢ pasirinkti ugdymo trukme (1 priedas)
(nuo 4 iki 10,5 val.) ir maitinimy skaiiy (ne daugiau kaip 3 maitinimai arba be maitinimo, jei
skirtas pritaikytas maitinimas, t. y. vaikas maitinamas savo i§ namy atsine$tu maistu) per dieng.
Apie planuojamus kito ménesio pakeitimus tévai privalo informuoti $vietimo jstaigg iki einamojo
ménesio prieSpaskutinés darbo dienos.

14. Vaiko buvimo jstaigoje trukme reglamentuoja Lietuvos higienos norma HN
75:2010.

15. Tévai, kuriy vaikai nevalgo pavakariy, ugdytinius i8 jstaigos pasiima iki 15.30 val.

IV SKYRIUS
ATLYGINIMO UZ VAIKO ISLAIKYMA LENGVATOS

16. Ménesinio atlyginimo uz ugdymo aplinkos iSlaikyma tévai (kiti teiséti vaiko
atstovai) nemoka:

16.1. vasaros ménesiais, jei vaikas nelanko ugdymo jstaigos visg ménesj;

16.2. uz vaika, kuriam skirtas privalomas ikimokyklinis gydymas apraSo 24 punkte
nustatyta tvarka.

17. Vienos dienos atlyginimas uZ maitinimo paslaugas tévy (kity teiséty vaiko
atstovy) prasymu (2 priedas) mazinamas 50 procentuy, jeigu:

17.1. Seima augina tris ir daugiau vaiky (vaikai iki 18 mety ir vyresni, jei mokosi
dieninése bendrojo ugdymo mokyklose arba studijuoja aukstojoje mokykloje pagal dieninés studijy
programos nuosekliyjy studijy programa ar nuolatinés studijy formos programa, kol jiems sukaks
24 metai);

17.2. jei vienas 18 tévy (kity teiséty vaiko atstovy) atlieka privalomaja karo tarnyba;

17.3. jei vaikui nustatytas nejgalumas;

17.4. jei vaikag augina tik vienas i§ tévy (vienas yra mires, jei vaikui nenustatyta ir
nepripazinta tévyste, vienas i tévy yra dinges be zinios) ir vidutinés pajamos vienam $eimos nariui
per ménes] yra mazesnés nei 1,5 valstybés remiamy pajamy dydzio.

18. Vienos dienos atlyginimas uZ maitinimo paslaugas nemokamas:

18.1. jei tévai (kiti teiséti vaiko atstovai) ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas pranesa
Istaigai (grupé€je susitartu budu, pvz.: el. pastu, el. dienyne, sms Zinute ar kt.);

18.2. jei Seima gauna socialing pasalpa;

18.3. jei vaikui skirtas privalomas ikimokyklinis ugdymas;

18.4. jei vaikas tg dieng maitinimas i§ namy atsine$tu maistu (vaikui skirtas pritaikytas
maitinimas, ar vaikas Seimoje maitinimas pagal tévy religinius ir kitus jsitikinimus);

18.5. jei vaikas nelanko $vietimo jstaigos:

18.5.1. dél ligos, - nuo pirmos ligos dienos, kai tévai (kiti teiséti vaiko atstovai)
pranesa jstaigai (grupé¢je susitartu budu, pvz.: el. pastu, el. dienyne, sms Zinute ar kt.) ne veliau nei
iki 8 val.;

18.5.2. dél ligos, - nuo antros ligos dienos, kai tévai (kiti teiséti vaiko atstovai)
nepranesa jstaigai;

18.5.3. tévy (kity teiséty vaiko atstovy) praSymu kasmetiniy ir nemokamy jy atostogy
metu;

18.5.3. vasaros ménesiais, iSskyrus vasaros laikotarpi, nurodyta tévy (kity teiséty vaiko
atstovy) praSyme, jei pageidauja lankyti jstaiga;

18.5.4. ugdytiniy atostogy metu;

18.5.5. nelaimingy atsitikimy $eimoje atvejais;
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18.5.6. kai oro temperatira yra zemesné kaip minus 20° C arba dél ekstremaliy
1vykiu;

18.5.7. kai vienas i$ tévy turi papildomy poilsio dieny per ménesj, nes augina nejgaly
vaikg iki aStuoniolikos mety arba vaikus iki dvylikos mety;

18.5.8. kai vienas i$ tévy turi poilsio dienas po pamaininio darbo arba dirba slenkanciu
darbo grafiku:

18.5.9. kai vienas i8S tévy, Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbus karanting, dirba
nuotoliniu budu.

19. Jei priesmokyklinio ugdymo grupés ugdytiniui paskirtas nemokamas maitinimas
i§ valstybés biudzeto 1éSy, lengvata 15 punkte, 17.2 ir 17.3 papunkciuose nurodytais atvejais
taikoma tik uz kitus pasirinktus maitinimus.

IV SKYRIUS
DOKUMENTU PATEIKIMO REIKALAVIMAI

20. Atlyginimo uz vaiky iSlaikymg lengvatos taikomos tévams (kitiems teisétiems
vaiko atstovams) pateikus rastiSkg praSyma ir tokius dokumentus:

20.1. vaiky gimimo liudijimo kopijas, jei Seima augina tris ir daugiau vaiky (iki 18
mety); pazyma i$ Svietimo jstaigos, jei 18 mety ir vyresni vaikai yra dieniniy ar nuolatiniy studijy
programy studentai ar mokosi pagal Svietimo jstaigy bendrojo ugdymo programg ar formaliojo
profesinio ugdymo programg Lietuvoje ar uzsienyje;

20.2. Lietuvos kariuomenés pazyma, kai vienas i§ tévy atliecka privalomaja karo
tarnyba;

20.3. vaiko nejgalumo pazymejimo kopija;

20.4. dokumentus, patvirtinancius, kad vaika augina vienas i§ tévy (mirties liudijima,
Metrikacijos skyriaus pazyma apie nenustatyta ir nepripazinta tévyste, teismo sprendimg dél
dingimo be zinios) ir pazyma apie $eimos pajamas;

20.5. Savivaldybés administracijos struktirinio padalinio, atsakingo uz socialinés
pasalpos skyrimg ir mokeéjima, pazyma, jei Seima gauna socialing pasSalpa;

20.6. dokumentg, patvirtinantj, kad $eimai taikoma atvejo vadyba ir (ar) vaikui skirtas
privalomas ikimokyklinis ugdymas;

20.7. mokinio sveikatos pazyme¢jimo kopija (forma Nr. E027-1/a) arba medicininj
pazymejima (forma Nr. 046/a) apie vaikui gydytojy paskirta pritaikyta maitinima;

20.8. tevy (kity teisety vaiko atstovy) rastiSka praSyma, jei vaikas nelanké Svietimo
istaigos dél ligos;

20.9. pazyma 1§ darbovietés apie suteiktas kasmetines ar nemokamas atostogas ir
papildomas darbdavio suteiktas poilsio dienas darbuotojams, jei augina nejgaly vaika iki
aStuoniolikos mety ir (ar) vaikus iki dvylikos mety;

20.10. pazyma i darbovietés apie pamaininj darbg ar darbg slenkanciu grafiku,

20.11. pazyma i§ darbovietés apie nuotolinj darbg.

21. Teévams (kitiems teisétiems vaiko atstovams) atlyginimo lengvatos gali biiti
taikomos ir kitais §Siame aprase nenumatytais atvejais atskiru Savivaldybés tarybos sprendimu.

22. Jei prieSmokyklinio ugdymo grupés ugdytiniui paskirtas nemokamas maitinimas i$
valstybés biudzeto 168y, lengvata Apraso 16 punkte, 18.2 ir 18.3 papunkc¢iuose nurodytais atvejais
taikoma tik uz kitus pasirinktus maitinimus.

23. Dokumentai ir praSymai, kuriy pagrindu taikomos atlyginimo uz vaiky i$laikyma
lengvatos, iSskyrus atvejus, kai Svietimo jstaiga informacija gauna i§ Socialinés paramos Seimai
informacinés sistemos (SPIS), pristatomi jstaigos raStinés administratoriui priimant vaikg j darzelj,
o dokumentai apie véliau atsiradusig teise i lengvata — bet kurig darbo diena.

24. Atlyginimo uz vaiko iSlaikyma lengvatos taikomos nuo pirmosios kito ménesio
dienos, kai Seima jgyja teis¢ 1 lengvata. UZ praéjusj laikotarpj mokestis neperskai¢iuojamas.

25. Atlyginimas uz vaiko maitinimo paslaugas nemokamas Apraso 18.5 papunkciuose
nurodytais atvejais, kai el. dienyne ,,Misy darzelis“ tévy paskyroje tévai (kiti teiséti vaiko atstovai)
pateisina praleistas dienas nurodydami priezast] iki einamojo meénesio paskutinés darbo dienos
18.00 val. Tévams (kitiems teisétiems vaiko atstovams) laiku nepateisinus praleisty dieny el.



5
dienyne, bus skai¢iuojamas atlyginimas uz vaiko maitinimo paslaugas. Uz prag¢jus] laikotarpj
mokestis neperskai¢iuojamas.

26. PraSyme d¢l lengvatos tévai (kiti teiseti vaiko atstovai) rastu jsipareigoja pranesti
apie pasikeitusias lengvaty taikymo aplinkybes (2 ir 4 priedas). PaaiSkéjus apie neteiséty
naudojimasi lengvata, atlyginimas yra perskaic¢iuojamas ir sumokamas ne ginco tvarka.

27. Vaikai, kuriems skirtas privalomas ikimokyklinis ugdymas, yra atleidziami nuo
atlyginimo uz vaiky i§laikymga (ir uz maitinimo paslauga, ir uz ugdymo aplinkos islaikyma).

28. Nepateikus dokumenty (ar jy dalies) dél lengvatos taikymo, atlyginimas uz vaiko
iSlaikyma skaiiuojamas bendraja tvarka, iSskyrus atvejus, kai ugdytiniy tévai (globé&jai) dél
objektyviy priezasCiy veéluoja pristatyti Socialinés paramos skyriaus pazyma iki einamojo ménesio
20 d., jiems suteikiama galimybé rasyti praSymga ir vieng ménesj taikyti uzmokescio lengvatg
avansu, kol bus pristatyti reikalingi dokumentai. Tévams per numatyta laikotarpj nepristacius
reikalingy dokumenty, lengvata anuliuojama ir sumokama visa uzmokes¢io uz vaiko islaikyma
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje suma.

29. Atlyginimo uz vaiky iSlaikymg lengvatos taikymas jforminamas jstaigos
direktoriaus jsakymu, su kuriuo kitg dieng supazindinamas apskaita tvarkantis asmuo ar jstaiga, jei
apskaita perduota tvarkyti kitai jstaigai. Jstaigos vadovas tévus (kitus teisétus vaiko atstovus) apie
pritaikyta lengvata rastu informuoja per 3 darbo dienas.

30. Atlyginimas uz vaiky iSlaikyma Svietimo jstaigoje uz pra¢jus; ménesj turi buti
sumokétas iki einamojo ménesio 25 dienos.

31. Moksleiviy atostogos jstaigos ugdytiniams suteikiamos vadovaujantis datomis,
nurodytomis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtintuose pradinio ugdymo,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy bendruosiuose planuose, papildomos atostogos
suteikiamos Siauliy lopselio-darzelio ,,Pasaka“ direktoriaus jsakymu.

32. Vasaros meénesiais ugdymo jstaigg gali lankyti vaikai, kuriy tévai (kiti teiséti
vaiko atstovai) pateikia praSymga jstaigai ir sumoka negrgzinama avansinj atlyginimag uz vaiko
iSlaikyma:

32.1. 40 eury uz birzelio ménesj, avansinis atlyginimas sumokamas iki geguzés 25 d.;

32.2. 40 eury uz liepos ménesj, avansinis atlyginimas sumokamas iki birzelio 25 d.;

32.3. 40 eury uz rugpjtucio ménesj, avansinis atlyginimas sumokamas iki liepos 25 d.

33. Jei vaikas lanko jstaigg tévy (kity teiséty vaiko atstovy) praSyme nurodytais
vasaros meénesiais, avansinis atlyginimas jskaiiuojamas j atlyginimo dyd; pagal Apraso 5, 10 ir 11
punkty nuostatas. Jei vaikas jstaigos nelanko, i$skyrus Apraso 18.1 papunkcio atvejj, avansinis
atlyginimas negrazinamas.

34. Jeigu avansinis atlyginimas nesumokeétas ar yra jsiskolinimy uz ankstesnius
meénesius, tévy (kity teiséty vaiko atstovy) praSymai lankyti ugdymo jstaiga vasaros ménesiais
netenkinami.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. Pedagogai vykdo vaiky lankomumo apskaita el. dienyne.

36. Uz atlyginimo uz vaiky i$laikyma apskaita atsakingas Siauliy apskaitos centras.

37. Uz lengvaty taikymo prieziurg ir, kad atlyginimas uz vaiko iSlaikyma bty
surinktas laiku, yra atsakingas direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

38. Informacijg apie vaikus, nelankiusius jstaigos daugiau nei 30 darbo dieny per
paskutines 90 kalendoriniy dieny be pateisinamos priezasties (iSskyrus vasaros ménesius), jstaigos
Vaiko gerovés komisija, jvertinusi aplinkybes, turi teis¢ pateikti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
ivaikinimo tarnybai, pries 10 darbo dieny apie tai rastu jspéjusi tévus (kitus teisétus vaiko atstovus).

39. Jeigu dél pateisinamy priezas¢iy laiku nesumokamas vaiko i$laikymo uz du
menesius atlyginimas, $vietimo jstaiga turi teis¢ vienasaliskai nutraukti ugdymo sutart;.

40. Atlyginimo uz vaiko iSlaikymg Svietimo jstaigoje skolos i§ tévy (globéjy)
iSieSkomos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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41. PraSymai, pazymos ir kita su atlyginimu uz vaiky iSlaikymg  susijusi
informacija kaupiama Svietimo jstaigoje. Vaikui iSvykus i§ Svietimo jstaigos, jo dokumentai lieka
Jstaigoje.
42. Svietimo jstaiga privalo uztikrinti asmens duomeny apsaugg ir nereikalauti
papildomy dokumenty ir duomeny, kurie neturi jtakos nustatant atlyginimg uz vaiky islaikyma.




