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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA®
SPECIALIOJO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Lopselio-darzelio ,,Pasaka“ specialusis pedagogas yra darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutart]. Pareigybés grupé — 3. Pareigybé priskiriama specialisty grupei.
2. Pareigybés lygis: A2.

11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Siauliy lopselio-darzelio ,,Pasaka“ darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi
atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti aukstaji universitetinj arba jam lygiavert] socialiniy moksly studijy
srities, edukologijos krypties bakalauro kvalifikacinj laipsnj, buti jgijes specialiojo pedagogo
(oligofrenopedagogo) profesing kvalifikacija, biiti iSklausgs pirmos pagalbos teikimo, HN 75 ir
privalomus higienos jgidziy mokymus pagal Sveikatos apsaugos ministro reikalavimus
atitinkancias kvalifikacijos tobulinimo programas;

3.2. turi biiti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Darbo kodeksu,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais bei Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanéiais
priesmokyklinio ir ikimokyklinio amziaus vaiky ugdyma, specialiosios pagalbos teikima ir
gebeti juos taikyti praktikoje;

3.3. Zinoti jstaigos darbo tvarkos, saugos darbe, gaisro saugos, civilinés saugos,
pirmos pagalbos teikimo taisykles ir reikalavimus, kitus lokalius dokumentus (jsakymus,
tvarkos aprasus, taisykles ir pan.);

3.4. zinoti pedagoginio vertinimo metodikas, gebéti atlikti pedagoginj ugdytiniy
vertinimg, nustatyti jy ziniy, mokéjimy, jgidziy, gebéjimy lygi ir jy atitikimg ugdymo
programoms bei specialiuosius ugdymosi poreikius, jvertinti pazanga;

3.5. zinoti  specialiyjy poreikiy vaiky ugdymo metodus, gebéti juos taikyti
padedant specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams jsisavinti mokomaja medziagg ir lavinant jy
sutrikusias funkcijas;

3.6. zinoti pagrindinius ugdymo principus, ikimokyklinio ir priesmokyklinio
amziaus vaiky raidos ypatumus, ugdymo(si) formas, metodus ir priemones, ikimokyklinio ir
pries- mokyklinio ugdymo programas, gebéti taikyti zinias praktikoje;

3.7. mokéti ir gebéti naudotis kompiuterio technine, programine jranga ir
interneto paslaugomis ugdymo procese, rengiant teksting ir vaizding medziaga;

3.8. moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo 3 kategorijos reikalavimus;

3.9. mokéti bent vieng i§ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, prancizy,
vokieciy) ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu;

3.10. gebeti:



3.10.1. planuoti ir organizuoti savo veikla, ugdomaji procesa, reflektuoti, spresti
i8kilusias problemas;

3.10.2. jvertinti kalbos raidos ypatumus, kalbos ir kitus komunikacijos sutrikimus,
vaiky specialiuosius poreikius;

3.10.3. bendrauti ir bendradarbiauti su vaikais, turinéiais specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ir bendradarbiauti su pedagogais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo
procese, vaiky tévais (globéjais, riipintojais), pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos
priezitros, Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

3.10.4. gebéti apibendrinti informacija, kaupti, sisteminti, atlikti tiriamasias
veiklas ir rengti i§vadas, teikti pasitlymus dél organizacijos tobulinimo bei poky¢iy valdymo.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. atsizvelgdamas ]  individualius vaiko poreikius organizuoja ir vykdo
specialiosios pagalbos teikimg, lavina specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky sutrikusias
funkcijas;

4.2. vertina vaiky pazintines funkcijas, emocijas, judesj ir padétj, kalbéjima, kalbos
ir bendravimo lygj, seka ugdymosi poky¢ius ir juos fiksuoja;

4.3. sarasa vaiky, kuriems numato teikti specialigja pedagogine pagalba, suderina
su jstaigg aptarnaujancia pedagogine psichologine tarnyba ir teikia tvirtinti mokyklos vadovui,
0 jam §] sgrasa patvirtinus, pateikia lopSelio-darzelio vaiko gerovés komisijai;

4.4. bendradarbiauja su pedagogais, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais (globéjais,
ripintojais), kitais specialistais, tiesiogiai dalyvaujandiais ugdymo procese, Siauliy
pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, humato specialiosios pedagoginés pagalbos
teikimo tikslus ir uzdavinius, jy pasiekimo biidus ir metodus, atitinkancius specialiuosius vaiky
poreikius bei galimybes, ir juos taiko;

4.5. sudaro individualigsias specialiyjy poreikiy vaiko/vaiky ugdymo programas,
jas taiko, planuoja ir organizuoja individualius, grupinius uzsiémimus pagal sudaryta ir jstaigos
vadovo patvirtintg tvarkarastj, rengia metinj veiklos plang rengia savo veiklos ataskaita;

4.6. padeda pedagogams pritaikyti vaikams, kuriems paskirta specialioji
pedagoginé pagalba, ugdomaja medziagg ir ugdymo priemones;

4.7. konsultuoja pedagogus, specialiyjy poreikiy vaiky tévus (globéjus, riipintojus)
ir kitus asmentis, tiesiogiai dalyvaujancius ugdymo procese specialiosios pedagoginés pagalbos
vaikams teikimo klausimais;

4.8. ugdymo procese naudoja ugdymo priemones atsizvelgdamas j ugdytiniy amziy,
specialiuosius ugdymosi poreikius, individualius geb¢jimus ir ugdymo turinj;

4.9. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus;

4.10. dalyvauja lopselio-darzelio vaiko gerovés komisijos veikloje;

4.11. taiko savo darbe $vietimo ir specialiosios pedagogikos naujoves;

4.12. $viecia jstaigos bendruomeng aktualiais specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky
ugdymo, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais, formuoja lopselio-darzelio
bendruomenés ir visuomenés teigiamg poziiirj i specialiyjy poreikiy vaikus;

4.13. skleidzia geraja darbo patirt] organizuojant atvirgsias veiklas kitiems miesto
ikimokykliniy jstaigy specialiesiems pedagogams, Siauliy universiteto studentams,
socialiniams partneriams;

4.14. sistemingai stebi ir vertina vaiko gebéjimus, jvairiais budais fiksuoja vaiko
pasiekimus;

4.15. kuria stimuliuojancia, funkcionalia, dinamiSka, psichologiSkai ir fiziSkai
saugig ugdymo(-si) aplinka;



4.16. uztikrina asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka: korektiSka
gauty duomeny panaudojimg, turimos informacijos konfidencialumg, vaiky saugumg teikiant
specialigjg pedagogine pagalba,

4.17. vykdo vaiko teisiy pazeidimy prevencijg; pastebéjus ar jtarus smurta,
prievartos, seksualinio isnaudojimo apraiskas, vadovaujasi lopSelio-darzelio ,,Pasaka* Smurto ir
patyCiy prevencijos, intervencijos apraso nuostatomis ir imasi priemoniy, kad laiku biity
suteikta pagalba vaikui;

4.18. dalyvauja jstaigos savivaldoje, kitose jstaigos veiklose: posédziuose,
pasitarimuose, susirinkimuose, darbo grupiy veikloje;

4.19. inicijuoja irfar dalyvauja bendruose lopSelio-darzelio  renginiuose,
projektuose, kitose veiklose;

4.20. vykdo jstaigos vadovo, jo jgalioto asmens trumpalaikius pavedimus ir
uzduotis susijusias su specialiojo pedagogo pareigomis ir atliecka kitus darbus, kuriuos jsakymu
nustato lopselio-darzelio direktorius;

4.21. tobulina savo kvalifikacija.




