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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA“
IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Lopselio-darzelio ,,Pasaka“ ikimokyklinio ugdymo auklétojas yra darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj. Pareigybés grupé — 3. Pareigybé priskiriama specialisty grupei.
2. Pareigybés lygis: A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Siauliy lop3elio-darzelio , Pasaka“ darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti
Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam lygiavertj socialiniy moksly studijy srities,
edukologijos krypties bakalauro kvalifikacinj laipsnj, buti jgijes ikimokyklinio amziaus vaiky
auklétojo arba (ir) pradiniy klasiy mokytojo kvalifikacijg, buti iSklauses vaiky turizmo renginio
vadovy mokymus darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais kursa pagal Svietimo ir mokslo
ministerijos reikalavimus atitinkanéias kvalifikacijos tobulinimo programas, bati isklausgs pirmos
pagalbos teikimo, HN 75 ir privalomus higienos jgiidziy mokymus pagal Sveikatos apsaugos
ministro reikalavimus atitinkancias kvalifikacijos tobulinimo programas;

3.2. turi buti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Darbo kodeksu,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais bei Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojandiais
ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdyma ir gebéti juos taikyti praktikoje;

3.3. Zinoti jstaigos darbo tvarkos, saugos darbe, gaisro saugos, civilinés saugos, pirmos
pagalbos teikimo taisykles ir reikalavimus, kitus lokalius dokumentus (jsakymus, tvarkos aprasus,
taisykles ir pan.);

3.4. zinoti pagrindinius ugdymo principus, ikimokyklinio amZiaus vaiky raidos
ypatumus, ugdymo(si) formas, metodus ir priemones, gebéti taikyti Zinias praktikoje;

3.5. mokéti ir gebéti naudotis kompiuterio technine, programine jranga ir interneto
paslaugomis ugdymo procese, rengiant teksting ir vaizding medziagg;

3.6. mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo 3 kategorijos reikalavimus;

3.7. mokéti bent vieng i§ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy,
vokieciy) ne Zzemesniu kaip B1 kalbos mokejimo lygiu;

3.8. gebéti:

3.8.1.planuoti ir organizuoti savo veiklg, ugdomajj process, reflektuoti, spresti
i8kilusias problemas;

3.8.2.bendradarbiauti su jstaigos darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti klausimais;

3.8.3. gebeti kaupti, sisteminti, atlikti tiriamgasias veiklas, apibendrinti informacijg ir
rengti iSvadas, teikti pasitilymus dél organizacijos tobulinimo bei poky¢iy valdymo.
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4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

4.1. atsizvelgiant | jstaigos steigéjo patvirtintg ikimokyklinio ugdymo organizavimo
modelj, planuoja ir organizuoja pedagoginj procesa, orientuotg j individualius vaiko ugdymo(si)
poreikius, vaiko amziy, jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos ,,Vaikysté“ tikslus, uzdavinius,
ikimokyklinio ugdymo metodines rekomendacijas. Planuodamas veiklg vadovaujasi programa
., Vaikysté®“, Lietuvos Respublikos dokumentais, reglamentuojanciais ikimokyklinio amziaus vaiky
ugdyma;

4.2. sistemingai stebi ir vertina vaiko geb¢jimus, kompetencijas, jvairiais budais
fiksuoja vaiko pasiekimus ir pazanga;

4.3. daro i$vadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, teikia pagalbg
vaikams, turintiems ugdymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy, prireikus inicijuoja
individualiy ugdymo(-si) programy rengima, dalyvauja jas rengiant;

4.4. kuria stimuliuojancia, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fiziskai saugia
ugdymo(-si) aplinka;

4.5. vykdo vaiko teisiy pazeidimy prevencija; pasteb&jus ar jtarus smurta, prievartos,
seksualinio i$naudojimo apraiSkas, vadovaujasi lopSelio-darzelio ,,Pasaka® Smurto ir patyciy
prevencijos, intervencijos apraso nuostatomis ir imasi priemoniy, kad laiku buty suteikta pagalba
vaikui;

4.6. supazindina Seimg su ikimokyklinio ugdymo ypatumais, nuolat informuoja apie
vaiko daromg vystymosi pazangg, pasiekimus, iskilusias problemas (sveikatos, prigimtines,
socialiniy poreikiy tenkinimo ir pan.);

4.7. skatina tévus dalyvauti grupés veikloje, ripinasi tévy Svietimu, pagal
kompetencija teikia jiems informacija, konsultuoja;

4.8. parenka ugdymo metodus ir priemones, atitinkanéias specialiuosius vaiky
ugdymo(-si) poreikius;

4.9. bendradarbiauja su kitais pedagogais (logopedais, specialiaisiais, socialiniais
pedagogais, auklétojais, priesmokyklinio ugdymo pedagogais ir kt.);

4.10. dalyvauja jstaigos savivaldoje, Kkitose jstaigos veiklose: posédziuose,
pasitarimuose, susirinkimuose, darbo grupiy veikloje;

4.11. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose lopSelio — darZelio renginiuose, projektuose,
kitose veiklose;

4.12. saugo ir stiprina vaiky sveikata, uztikrina vaiky fizinj ir psichologinj sauguma
lopSelio — darzelio patalpose, lauko Zaidimy aikstelése ir kt.;

4.13. bendrauja ir bendradarbiauja su vietos bendruomene, administracinémis bei
socialinés ripybos jstaigomis, jvairiomis visuomeninémis organizacijomis ir kt., prisideda prie
bendruomenés socialiniy programy jgyvendinimo;

4.14. pagal kompetencija konsultuoja tévus, kitus su ikimokyklinio amziaus vaiky
ugdymu susijusius asmenis ar institucijy atstovus;

4.15. vykdo jstaigos vadovo, jo jgalioto asmens trumpalaikius pavedimus ir uzduotis
susijusias su pareigomis ir atlicka kitus darbus, kuriuos jsakymu nustato lopSelio — darzelio
direktorius;

4.16. uztikrina asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka: korektiskg gauty
duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma;

4.17. tobulina savo kvalifikacija.




